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Ambiente di lavoro, ergonomia e
valutazione dei rischi

Quando l'Ispettorato del lavoro si e fatto vivo — o prima che lo faccia. Ripercorro la

vostra gestione sistematica dell'ambiente di lavoro, individuo le lacune e vi dico che

cosa sistemare, e in quale ordine.

AFS 2023:10 cap. 6 - il datore di lavoro deve garantire competenze di ergonomia

COME FUNZIONA

Dal sopralluogo alla formazione documentata

Il corso si costruisce sulle vostre postazioni reali, non su un e-learning generico. La valutazione dei

rischi si puo fare a parte.

Colloquio e perimetro
Quali postazioni e quante persone coinvolgiamo, e se si tratta del pacchetto completo o della versione piu
leggera. Ricevete un preventivo.

Sopralluogo

Percorro lo stabilimento e annoto le operazioni gravose: movimentazione manuale, sollevamenti,
torsioni, movimenti ripetitivi e altezze di lavoro. E I'elenco delle postazioni.

Servizio fotografico: sbagliato e corretto
Per ogni postazione una coppia di scatti nella stessa inquadratura — come non si fa e come sifa, con la
vostra attrezzatura. | consensi scritti si raccolgono prima della visita.

Opuscolo e cartelli
Un materiale costruito su di voi: teoria e base normativa, piu le vostre postazioni. E i cartelli da appendere
accanto alle postazioni di lavoro.

Formazione sul posto
Compresa nel pacchetto. Incontro con il gruppo e giro tra le postazioni, con le tecniche mostrate dal vivo.

Documentazione per i vostri atti
Data, partecipanti e contenuti — cosi il corso vale come parte della vostra gestione sistematica
dell'ambiente di lavoro quando arriva un controllo.



CONDIZIONI

Che cosa ricevete e che cosa mi serve

Che cosaricevete Che cosa mi serve da voi
Un opuscolo costruito sul vostro sito, a stampa Accesso ai locali e una persona di riferimento
e in PDF per l'intranet da parte vostra
Cartelli 'sbagliato / corretto' da appendere alle | consensi scritti alle fotografie — raccolti
postazioni prima della visita, altrimenti niente scatti
La formazione del gruppo sul posto (nel L'elenco delle postazioni da coinvolgere
pacchetto)

Le valutazioni dei rischi gia fatte e le

Il materiale per la documentazione segnalazioni di quasi infortunio, se ci sono

dell'ambiente di lavoro Quali ausili avete, cosi che 'corretto' sia

Un'indicazione chiara su che cosa sistemare e mostrato con la vostra attrezzatura
in quale ordine

DUE PREZZI, DUE COSE DIVERSE

Valutazione dei rischi o corso di ergonomia

La valutazione dei rischi ¢ la ricognizione: guardo la vostra gestione sistematica dell'ambiente di
lavoro e vi dico dove sono le lacune. Da 25.000 SEK.

Il corso di ergonomia ¢ il lavoro che viene dopo: sopralluogo, fotografie, materiali e formazione sul
posto. Da 100.000 SEK come pacchetto — il prezzo dipende dal numero di postazioni e di
partecipanti. La versione piu leggera, senza formazione dal vivo, la preventivo caso per caso.

Una cosa che torna spesso: le norme svedesi non fissano un limite rigido in chili. Il rischio dipende
dal peso insieme alla distanza dal corpo, all'altezza di lavoro, alle torsioni e alla frequenza. | vecchi
materiali che indicano 25 e 15 chili come soglia non derivano dalla legge svedese.

Prezzo

Valutazione dei rischi da 25.000 SEK

Corso di ergonomia come pacchetto da 100.000 SEK, per Prenota unaricognizione

esempio per un gruppo di magazzino — il prezzo dipende dal
numero di postazioni e partecipanti. La versione leggera si

preventiva caso per caso.

Otto anni di HR e diritto del lavoro svedese, qui in Svezia - lavoro in svedese, polacco, inglese e italiano
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