
A G A T A H R K O N S U L T

Warsztaty różnic kulturowych
Dla zespołów i liderów, gdzie spotykają się różne kultury pracy. To warsztat, nie wykład
— konkret o tym, co realnie działa w szwedzkich zespołach.

Pół dnia · u was na miejscu · po szwedzku, polsku, angielsku lub włosku

J A K  T O  W Y G L Ą D A

Pół dnia, przygotowane pod waszą sytuację
Treść budujemy na tym, kto naprawdę się u was spotyka — a nie na ogólnym przeglądzie kultur
narodowych.

W A R U N K I

Dla kogo i co dostajecie

Co dostajecie Dla kogo

Przygotowanie
Przechodzimy przez to, jak wygląda zespół, jakie kultury się spotykają i co dotąd zgrzytało. Najczęściej
chodzi o decyzje, informację zwrotną i sposób odmawiania.

Pół dnia na miejscu
Omówienie i praca w grupie: jak zapadają decyzje w szwedzkich organizacjach, jak zgłasza się krytykę, co
oznacza cisza na spotkaniu i czego oczekuje się od szefa.

Po warsztacie
Krótkie podsumowanie tego, do czego doszła grupa, i tego, co kierownictwo powinno wziąć dalej.

Pół dnia pracy z grupą, u was na miejscu

Treść zbudowaną pod waszą sytuację, nie
gotowy materiał z półki

Konkretne sposoby pracy do użycia od razu

Krótkie podsumowanie po warsztacie

Zespoły, w których razem pracują ludzie z
różnych krajów

Kadra kierownicza, która ma poprowadzić
grupę, jakiej wcześniej nie prowadziła

Firmy, które dopiero weszły na szwedzki rynek

Organizacje po przejęciu, które dostały nową
kulturę właścicielską
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Cena

Od 8000 SEK
Pół dnia dla zespołu albo dla kadry kierowniczej. Cena zależy
od wielkości grupy i miejsca, w którym odbywa się warsztat.

Umów warsztat
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